Onderwijs anders en rijker organiseren

Optimale ontwikkelings-

kansen voor een

betekenisvolle toekomst

organiseren vanwege het lerarentekort.

Veel scholen verrijken hun onderwijs en denken na over onderwijs
anders organiseren. Teams willen bijvoorbeeld hun aanbod
verbreden, het leer- en werkplezier vergroten, leerlingen meer
eigenaarschap geven over hun leerproces of zij mdeten anders

Het impactteam onderwijs anders en
rijker organiseren verzamelt mooie
praktijken uit Aloysiusscholen, door
onder meer veel scholen te bezoeken.
Welke ervaringen zijn er met binnen- en
buitenschools leren? Hoe kan een ‘rijke’
leeromgeving eruitzien in de klas? Hoe
zet je meer diversiteit in, in je team? Wat

zijn mogelijkheden voor een verlengde
schooldag? Wat vraagt anders organise-
ren aan leiderschap, samenwerking en
professionele ontwikkeling? Hoe zorg

je dat topkwaliteit in taal en rekenen
samengaat met de gewenste verrijking?

Het team onderzoekt dit soort vragen
én ondersteunt scholen desgewenst bij
hun onderwijs(organisatie)vernieuwing.
Uitgangspunt van het team is de Whole
Child Approach, oftewel de totaalont-
wikkeling van leerlingen. De school
staat centraal. En het onderwijs anders
organiseren is geen doel op zich, maar
een middel om samen met ouders,
netwerkpartners en de ‘lokale ge-
meenschap’ te blijven aansluiten bij de
ontwikkelingsbehoeften van leerlingen
en hun talenten te laten bloeien.

Zodat wij ze duurzaam voorbereiden
op hun toekomst.
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Contact?

Bel met of mail naar Karin Kersten:

® 0612872107
@ karin.kersten@aloysiusstichting.nl



Impactteams:

hoe & wat in het kort

Wat zijn impactteams?

In impactteams werken collega’s van verschillende scholen
en ondersteunende diensten - soms aangevuld met externe
partners - samen aan expertiseontwikkeling. De focus van elk
team: de betekenisvolle toekomst van onze leerlingen.

Wat doen impactteams?

Impactteams brengen (onderwijs)praktijken in kaart, onder-
zoeken en versterken die en delen die met andere scholen.

De impactteams zijn ook vraagbaak en staan voor schoolteams
klaar als zij ondersteuning of advies kunnen gebruiken.

Waarom zijn de impactteams er?

Voor sommige vraagstukken die in en rond de scholen spelen,
hebben we niet 'zomaar’ een oplossing. Daarom focussen

we hier gericht op en bundelen de kennis, creativiteit en
ontwikkelkracht van collega’s in impactteams. Door te leren
van elkaar, worden we samen steeds beter.

Met welke vraagstukken zijn impactteams aan de slag?
In de impactteams draait het om maatschappelijke vraagstukken
zoals armoede en kansenongelijkheid, lerarentekort, wachtlijsten
in de jeugdzorg, veranderingen in jeugddetentie en veranderingen
op de arbeidsmarkt en de blijvende aandacht die nodig is voor
onze onderwijskwaliteit.

Welke impactteams zijn er?

N Pedagogisch handelen versterken

N\ Onderwijs anders
en rijker organiseren

N\ Gesloten onderwijs

N Duurzame arbeidstoeleiding
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Scan en bekijk de andere factsheets
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